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Nowi członkowie Doliny Lotniczej 2020 - 2021 

Nowi członkowie zwyczajni Stowarzyszenia ( osoby fizyczne), reprezentujący nowych członków wspierających ( firmy):

Pan Rafał Stepnowski, reprezentujący Jeppesen Poland Sp. z o.o. / Boeing Global Services

Pan Tomasz Plasa, reprezentujący Wytwórnia Sprzętu Komunikacyjnego – Poznań Sp. z o.o.

Pan Jan Fejkel, reprezentujący EUROFLUID Poland Sp. z o.o. sp. k.

Pani Agnieszka Woźniak, reprezentująca Karpacką Państwową Uczelnię w Krośnie

Pan Wiktor Moskwa, reprezentujący FANUC Polska Sp. z o.o.

Pan Michał Ratajczak, reprezentujący Aviation Consulting Michał Ratajczak

Pan Grzegorz Inglot, reprezentujący Aero Gearbox International Poland Sp. z o.o.

Nowi członkowie zwyczajni ( osoby fizyczne), reprezentujący istniejących członków wspierających ( firmy):

Pan Bartosz Śliwa, reprezentujący  Wytwórnia Sprzętu Komunikacyjnego PZL-Świdnik S.A.

Pan Marcin Samolej, reprezentujący Pratt&Whitney Rzeszów S.A.

Pan Piotr Owsicki, reprezentujący Hamilton Sundstrand Poland Sp. z o.o. (Pratt & Whitney AeroPower)

Pan Paweł Paweł Pałubiński, reprezentujący UTC Aerospace Systems Wrocław Sp. z o.o (Collins Aerospace)

Pan Paweł Twardokęs, reprezentujący M&M Air Sea Cargo S.A.

Pan Robert Maślach, reprezentujący EME Aero sp. z o.o.

Pan Robert Ciechowski, reprezentujący Makino Sp. z o.o.

Pan Jerzy Rozmund, reprezentujący Consolidated Precision Products Poland Sp. z o.o.

Pan Jarosław Kozak, reprezentujący Technology Applied Sp. z o.o.

Nowi członkowie wspierający Stowarzyszenia ( firmy):

Marek Darecki Konsulting

Proximo Aero Sp. z o.o.

EDOCS Systems Sp. z o.o. ( zmiana nazwy ze Żbik Sp. z o.o.)

Aeroforma Technologies Polska Sp. z o.o. ( zmiana nazwy z Freeman & Proctor Polska Sp. z o.o.)

Nexteam Group Polska Sp. z o.o. (zmiana nazwy z Asquini Polska Sp. z o.o.)



Stowarzyszenie Polskiego Przemysłu Lotniczego

Organizacja ogólnopolska / członek ASD

Ilość członków: 27

Skład Zarządu:

1. Paweł Stężycki ( Instytut Lotnictwa) - Prezes Zarządu

2. Janusz Zakręcki ( PZL Mielec) - Wiceprezes Zarządu

3. Jacek Libucha ( PZL Świdnik) - Wiceprezes Zarządu

4. Wojciech Wasik ( Pratt & Whitney) - Członek Zarządu

5. Mirosław Kowalski ( ITWL) - Członek Zarządu

6. Marian Lubieniecki ( GE Aviation) - Członek Zarządu



> 1000 8

500 -1000 11

200 - 500 21

50 - 200 57

< 50 81

Struktura członków 

wg zatrudnienia Liczba podmiotów członkowskich: 178

Liczba lotniczych firm przemysłowych i technologicznych: 121

Zatrudnienie: 32 000

Sprzedaż: 3 mld $  

Finanse Stowarzyszenia za 2020

przychody 1 000 000 PLN

zysk 300 000 PLN

gotówka 2 700 000 PLN

2020



Covid 19

1. Ochrona zdrowia pracowników / 

maski, dezynfekcja, skanery, 

dystans socjalny, nowa 

organizacja zmian, testy, 

kwarantanna, praca zdalna, 

wsparcie psychologiczne

2. Adaptacja do nowych warunków 

biznesowych / redukcja 

wolumenów produkcyjnych, 

zwolnienia grupowe, tarcza 

antykryzysowa

3. Utrata 2 000 miejsc pracy



Americas Aerospace Cluster z 

Arizony

Warsztaty Sky 4.0

Rzeszów / Jasionka

Grupa Sektorowa Enterprise Europe Network 

„Aeronautics, Paryż

„European Network of Defence-related Regions”



Econnected

Kolejne inicjatywy

Dolina Wodorowa

Patronat szkolny, EME dla CKP w Łańcucie



Inne działania

1. Enterprise Europe Network

2. KAM2SouthPL – Enhancing the innovation 

management capacity of SME’s – new 

Enterprise Europe Network services for the

SMEs in four regions of the Southern 

Poland

3. Sky 4.0 - Soft Skills 4.0 for the new 

challenges in European Aerospace 

Industry”

4. „Model kształcenia całożyciowego zgodny 

z potrzebami regionalnego rynku pracy" w 

ramach działania 4.3 POWER 2014-2020



Certyfikat Jakości 

Zarządzania Klastrem ESCA



……………

Działania lobbingowe 



Marzec 2020 - Zarząd Doliny Lotniczej wystosował pismo do pani Minister Rozwoju z postulatami dotyczącymi

wsparcia dla przedsiębiorstw. Część z nich zostało już uwzględnionych w rządowych programach tarczy

antykryzysowej.

Kwiecień 2020 - Wystosowanie trzech pism, podpisanych przez Prezesa Doliny Lotniczej Pana Marka Dareckiego 

zostały przedłożone Premierowi Rządu, Ministrowi Obrony oraz Ministrowi Spraw Wewnętrznych i 

Administracji. Postulowano uruchomienie przez rząd RP programu wsparcia gospodarki poprzez długoterminowe 

zakupy w polskich przedsiębiorstwach przemysłu lotniczego i obronnego. 

Wspólnie z innymi kluczowymi organizacjami reprezentującymi przedsiębiorców, takich jak Związek Pracodawców

Lewiatan, Business Centre Club, Podkarpacki Klub Biznesu, ZP Klastry Polskie, itp., na bieżąco konsultuje

i prezentuje Ministerstwu Rozwoju spójne stanowisko pracodawców na temat oczekiwanych od rządu RP

efektywnych i maksymalnie odbiurokratyzowanych procedur dotyczących wsparcia dla polskich przedsiębiorstw.

Działania lobbingowe 



Lipiec 2021 –pismo  do Ministerstwa  Rozwoju, Pracy i Technologii w imieniu Doliny Lotniczej  oraz SPPL z 

uwagami do projektu „Polityki Przemysłowej Polski” (PPP)

Spotkanie w Ministerstwie  Rozwoju, Pracy i Technologii dotyczące możliwości wspólnego opracowania i podpisania 

kontraktu branżowego dla polskiego sektora lotniczego

Sierpień 2021 – wystosowanie formalnego pisma do Ministra  Rozwoju, Pracy i Technologii w imieniu Krajowego 

Klastra Kluczowego Dolina Lotnicza oraz Stowarzyszenia Polskiego Przemysłu Lotniczego  z prośbą o rozpoczęcie 

prac nad kontraktem branżowym z obiema organizacjami, wspólnie reprezentującymi polski sektor lotniczy. 

Działania lobbingowe 



Zgromadzone środki 1,4 M PLN



1. Odnowienie statusu Krajowego Klastra Kluczowego

2. Prace nad kontraktem branżowym z Ministerstwem Rozwoju

3. Realizacja nowych projektów unijnych

4. Misje wyjazdowe EMO Milano, Dubai Air Show, Singapor Air Show

5. Prace w Podkarpackiej Radzie Innowacyjności i w zespole eksperckim 

ds. opracowania Regionalnego Programu Operacyjnego

6. Prace w  grupach roboczych Podkarpackiej Doliny Wodorowej oraz 

Porozumienia Wodorowego utworzonego przez Ministerstwo Klimatu 

7. Uczestnictwo w działaniach European Aerospace Cluster Partnership i 

Global Aerospace Cluster

8. Opracowanie strategii działania i rozwoju Doliny Lotniczej 2030

Planowane działania klastra „Dolina Lotnicza” 



Założenia przyszłej strategii

1. Wyzwania post-Covid 19
– Praca zdalna

– Nadchodzący wzrost produkcji

2. Przemysł 4.0 i cyfryzacja

3. Dekarbonizacja i „Fit for 55”

4. Rozwój wyższych form aktywności przemysłowej
– Badania i rozwój

– Obsługa posprzedażna

– Produkt finalny

5. Zasoby ludzkie

6. Nowe formy aktywności, integracji  i współpracy

7. Przyjęcie Strategii „Dolina Lotnicza 2030”



Firmy korporacyjne (OEM)

1. AVIO POLSKA 

2. EME Aero

3. General Electric Company Polska

4. Goodrich Aerospace Poland (Collins Aerospace)

5. Pratt & Whitney AeroPower/Hamilton Sundstrand Poland

6. MTU Aero Engines Polska

7. Polskie Zakłady Lotnicze / Lockheed Martin Company 

8. Pratt & Whitney Rzeszów

9. Pratt & Whitney Kalisz

10. Pratt & Whitney Tubes

11. Safran Transmission Systems Poland

12. UTC Aerospace Systems Wrocław / Collins Aerospace

13. "PZL - Świdnik"

14. Aero Gearbox International Poland



MŚP z kapitałem zagranicznym

Alinox Sp. z o.o.

BERGMAN Engineering Sp. z o.o. 

Bodycote Polska Sp. z o.o.

Consolidated Precision Products Poland Sp. z o.o.

Gardner Aerospace Mielec Sp. z o.o.

Gardner Aerospace – Nowa Dęba Sp. z o.o.

Jeppesen Poland Sp. z o.o. 

Heli One Poland Sp. z o.o.

MB Aerospace Technologies (Poland) Sp. z o.o.

Wentworth Tech Sp. z o.o.

Cyclone Polska Sp. z o.o.

Poeton Polska Sp. z o.o.

McBraida Polska Sp. z o.o.

REMOG POLSKA Sp. z o.o.

TouchPoint Polska Sp. z o.o.

Nexteam Group Polska Sp. z o.o.

Yasa Motors Poland Sp. z o.o. S.K.A.

Curtiss Wright Surface Technologies Sp. z o.o.

LISI AEROSPACE Creuzet Polska Sp. z o.o.

Magellan Aerospace Polska Sp z o.o.

B&M OPTIK Sp. z o.o.

ScaleWings AeroPro Sp. z o.o.

JPB SYSTEME SA ODDZIAŁ W POLSCE

NETUR Polska Sp. z o.o.



MŚP polskie

3D Robot Sp. z o.o.

Advanced Technical Services

AL-STAL Sp. z o.o.

ARGO Turboserve Corporation

ARKOM Sp. z o.o.

ASMG Sp. z o.o.

ATP S.A.

Aviomechanika Sp. z o.o.

Borimex Sp. z o.o.

CAMdivision Sp. z o.o.

CEL Test Equipment Poland

CERTECH Sp. z o.o.

Cervi Robotics Sp. z o.o.

CONTI Sp. z o.o.

ENDEGO Sp. z o.o.

Einsal East Sp. z o.o.

EKPO Sp. z o.o. Sp.k. 

EL-AUTOMATYKA W.DARAŻ - M.DARAŻ

Fin Sp. z o.o.

AEROFORMA TECHNOLOGIES POLSKA

Galactic Sp. z o.o.

SEGER CUTTING TOOLS OZGA MIKUSZEWSKI

GF Machining Solutions.

ITA Tools Sp. z o.o.

Jelwek Sp. z o.o.

Mega Mold Sp. z o.o.

MIKROTEC Sp. z o.o.

Nav-Star Sp. z o.o.

P.P.U.H. BRYK WITOLD BRYK

Parasnake Arkadiusz Szewczyk

PELMET Sp. j.

PILC Józef Grzybowski

PPHU Royal-Star Krzysztof Pawełek

Proximo Aero Sp. z o.o.

RC-Tech sp. z o.o. sp. k.

SERWOTECH Paweł Biela

Soditronik Leszek Kowalski

Technology Applied Sp. z o.o.

Zakład Narzędziowy "PZL - Dębica" 

Zakład Obróbki Plastycznej Sp. z o.o.

EDOCS Systems Sp. z o. o.

P.P.U.H. "M.A.M."

P.H.M. POLCOMM 

Adamet-Niemet Sp. z o.o.

ADMILL Sp. z o.o.

ANGA Uszczelnienia Mechaniczne

Aviomechanika Sp. z o.o.

PPUH "Borimex" Zygmunt Krupa

CEWAR

DIOXID Sp. z o.o.

DO-MET Sp. z o.o.

EC Engineering Sp. z o.o.

ERKO sp. z o.o. sp.k.

Forgex Polska Sp. z o.o.

Gumat Spółka z o.o. Sp. K.

LINETECH S.A.

METALTON G.Olchawski Sp. j.

MGGP Aero Sp. z o.o.

Nicrometal S.A.

Podkarpackie Zakłady Mechaniczne

Poltra Sp. z o.o.

PONAR WADOWICE Spółka Akcyjna

"NABOR" G. Naborczyk

Spiroflex

SOLDREAM.

Solvera Gawel Technology

Tworzywa Sztuczne PZL Mielec

Ultratech

Union Parts CNC

WALDREX

WIETPOL Aerospace

WSK "PZL-Krosno" 

WSK-Tomaszów Lubelski



19

1. TÜV NORD Polska Sp. z o.o

2. Lauren Peso Polska S.A.

3. Aviation Consulting Michał Ratajczak

4. Dreamline Sp. z o.o.

5. K & K Selekt Centrum Doradztwa Personalnego

6. INNpuls Sp. z o.o.

7. Marek Darecki Konsulting

8. ORTODROMA Doradztwo-Konsulting-Pośrednictwo

9. Podkarpacka Akademia Przedsiębiorczości Katarzyna Podraza

10. SIEGMA-CONSULT Sp. z o.o.

11. Bergman Engineering Sp. z o.o

Firmy doradcze


